
กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. นางชุติมา นามศรีอุน ตําแหนง นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ ปฏิบัติหนาท่ี ผูอํานวยการกลุมพัฒนาครู 

และบุคลากรทางการศึกษา  มีหนาท่ีรับผิดชอบและปฏิบัติหนาท่ี  ดังนี ้  
 1.1 พิจารณา วางแผนมอบหมายงาน วินิจฉัยส่ังการ ควบคุม ตรวจสอบ ใหคําปรึกษา แนะนํา ปรับปรุง 
แกไข ติดตาม ประเมินผล และแกไขปญหาขอขัดของในการปฏิบัติงาน ในกลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กอนนําเสนอผูบังบัญชา ใหเปนไปตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ 
 1.2 ควบคุมตรวจสอบการจัดการตาง ๆ การทักทวง ทวงถาม ตอบปญหาและช้ีแจงเรื่องตาง ๆ ในกลุม
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1.3 ควบคุม กํากับ ดูแลและตรวจพิจารณาและเรงรัดเจาหนาท่ีในกลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ใหปฏิบัติงานดวยความเรียบรอย รวดเร็ว อยางมีระบบและมีประสิทธิภาพตามกรอบภาระงาน ดังนี้ 
       1) งานฝกอบรมการพัฒนากอนการแตงต้ังใหเล่ือนวิทยฐานะ 
       2) งานฝกอบรมพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงาน  
       3) งานพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนไป  ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
และจรรยาบรรณ 
       4) งานฝกอบรมการพัฒนาตามความตองการ 
       5) งานสงเสริม สนับสนุน และยกยองเชิดชูเกียรติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
       6) งานศึกษาวิเคราะห วิจัยและเสริมสรางระบบเครือขายการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
       7) งานลาศึกษาตอ ฝกอบรม หรือปฏิบัติการวิจัยภายในประเทศ และตางประเทศ 
       8) งานคุรุสภา และงานการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ 
       9) งานขออนุมัติการไปราชการตางจังหวัด ของผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด 
      10) งานขออนุญาตใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไปราชการ  ภายในประเทศ 
และตางประเทศ 
      11) การดําเนินการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการศึกษา  ของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
      12) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอืน่ท่ีเกี่ยวของ  หรือท่ีไดรับมอบหมาย 
 

2. นางสาวสุวรรณา  สุดสนธิ์  ตําแหนง  พนักงานพิมพดีด มีหนาท่ีรับผิดชอบ และปฏิบัติหนาท่ีในกลุมพัฒนาคร ู
และบุคลากรทางการศึกษา  ดังนี ้

2.1 งานรับ – สง หนังสือราชการ 
 2.2 งานการจัดทําหนังสือราชการ 
 2.3 งานประชาสัมพันธตาง ๆ 
 2.4 งานประชุม PLC กลุม 

2.5 งานคุรุสภา และงานการพัฒนามาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ  
2.6 งานสวัสดิการ สกสค. 
2.7 งานขออนุญาตใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไปราชการ ภายในประเทศ 

และตางประเทศ  
 2.8 งานขออนุมัติการไปราชการตางจังหวัด ของผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด 
 2.9 งานลาศึกษาตอ ฝกอบรม หรือปฏิบัติการวิจัยภายในประเทศ หรือตางประเทศ 
          2.10 งานการฝกประสบการณวิชาชีพ 

      2.11 ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอืน่ท่ีเกี่ยวของ หรือท่ีไดรับมอบหมาย 

/กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา... 


